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Procedimento concursal comum — Aviso n.” 03/2026

Carreira de Técnico Superior — Educador/a Social

Aocs nove dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, pelas 09:00 horas, reuniu, no Agrupamento de
Escolas N.° 3 de Rio Tinto, sito na Travessa da Cavada Nova, s/n.”, 4435-162 Ric Tinto, ¢ Jan do
procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhador, com ou sem vinculo de emprego
publico previamente constituido, tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho do mapa de
pessoal ndo docente, destinado ao exercicio de fungtes no Agrupamento de Escolas N.° 3 de Rio Tinto,
na carreira de Técnico Superior — Educador/a Social, na modalidade de contrate de trabalho em fungdes
pablicas por tempo indeterminado, aberto na sequéncia do despacho do Diretor do Agrupamento de
Escolas N.? 3 de Rio Tinto, de 25/05/2026, no usc das competéncias que lhe foram subdelegadas pelo
Despacho n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretaria de Estado da Administragdo Escolar,
publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.® 63, de 31/03/2026.

Estiveram presentes os seguinies membros do Juri:

* Presidente — Ana Lucia da Rocha dos Santos Resende Mouta, Subdiretora do Agrupamento de
Escolas N.? 3 de Rio Tinto;

» 1.° Vogal efetivo — Maria Carolina Rocha da Silva Coelho, Adjunta do Diretor do Agrupamento de
Escolas n.° 3 de Rio Tinto, que substituira a Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

» 2.° Vogal efetivo — Maria de Fatima Marques Garcia, Mediadora Educativa do Agrupamento de
Escolas n.° 3 de Rio Tinto;

Verificada a regular constituicao do Juri, foi declarada aberta a reunido, sob a presidéncia da respetiva
Presidente.
Ordem de trabalhos

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:

« Apreciagao das candidaturas apresentadas no &mbito do procedimento concursal;

« Verificagdo dos requisitos gerais de admisséao, do nivel habilitacional exigido e dos elementos
instrutdrios obrigatdrios das candidaturas;

» Deliberagaco sobre o projeto de lista de candidates admitidos e de candidatos propostos para
exclusdo ao procedimento concursal;

* Preparagdo e deliberagdo sobre a audigncia prévia dos interessados relativamente aos candidatos
propostos para exciusao;

+ Aprovacao do anexo a afixar/publicitar com a lista provisoria de candidatos admitidos e propostos
para exclusio.
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1. Enquadramento e elementos analisados

O Jari procedeu a apreciagdo das candidaturas submetidas no prazo fixado no Aviso n.? 01/2026, através
do SIGRHE, confrontando os elementos constantes de cada processo individual com os requisitos gerais
de admissao previstos no artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em FungOes Publicas, com o nivel
habilitacional exigido no ponto 9 do aviso de abertura e com os elementos obrigatérios de candidatura
identificados no ponto 13 do referido aviso.

Foram, designadamente, verificados o formulario de candidatura, o curriculum vitae detalhado, atualizado,
datado e assinado, o certificado de habilitagdes literarias, os documentos comprovativos das agdes de
formagao, o certificado do registo criminal e, quando aplicavel, as declaragdes respeitantes a situagdo
juridico-funcional e ac desempenho de fun¢des na area do posto de trabalho a concurso.

A apreciagdo foi registada em grelha de admissao/exclusao, elaborada para o efeito, da qual resuliou a
identificagd@o dos candidatos que, nesta fase, redinem os requisitos e apresentam os elementos instrutérios
exigidos, bem como dos candidatos relativamente aos quais se propde a exclusdo, com indicagdo do
respetive fundamento.

2. Apreciagao das candidaturas

Da andlise efetuada resultou a apreciagio de 99 candidaturas. Nos termos da grelha de verificagdo
documental e de admissibilidade, 59 candidatos relinem, nesta fase, as condigbes para serem admitidos
ao procedimento concursal e 40 candidatos sdo propostos para exclusdo, por falta de apresentagdo de
elementos documentais exigidos no aviso de abertura ou por insuficiéncia documental determinante da
impossibilidade de verificagao dos requisitos de admissao.

O Juri deliberou, por unanimidade, que a relagdo nominal dos candidatos admitidos e dos candidatos
propostos para nao admissao consta do Anexo | a presente Ata, que dela faz parte integrante e que deve
ser afixado/publicitado para efeitos de audiéncia prévia dos interessados.

3. Deliberagdo sobre candidatos admitidos e propostos para exclusao

Considerando a andlise individual dos processos de candidatura, o Juri deliberou aprovar o projeto de lista
de candidatos admitidos e de candidatos propostos para exclusdo ao procedimento concursal, nos fermos
constantes do Anexo |.

Os candidatos considerados admitidos prosseguem no procedimento concursal para os métodos de
selegdo aplicaveis, nos termos fixados no aviso de abertura e na Ata n.° 1, sem prejuizo das demais
verificagdes que legalmente se imponham nas fases subsequentes.

Relativamente aos candidatos propostos para exclusido, a presente deliberagdo constitui projeto de
decisdo, ficando a deciséo final dependente da apreciagio das pronuncias que venham a ser apresentadas
em sede de audiéncia prévia dos interessados.

4. Audiéncia prévia dos interessados

Nos termos do n.° 4 do artigo 16.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, o Juri deliberou proceder a notificagdo dos
candidatos propostos para exclusdo, dando-lhes conhecimento do sentido provavel da decisdo e dos
respetivos fundamentos.
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Os candidatos propostos para exclusdo podem pronunciar-se por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado nos termos legais a partir da respetiva notificagdo, podendo apresentar alegagdes, juntar
documentos e requerer as diligéncias complementares que entendam pertinentes.

Mais deliberou o Juri aprovar a afixagao/publicitacdo do Anexo | — Projeto de lista de candidatos admitidos
e propostos para exclusdo na respetiva pagina eletronica, sem prejuizo das notificagdes individuais
legaimente exigidas.

Findo o prazo de audiéncia prévia, o JUri reunira para apreciar as pronlncias eventualmente apresentadas
e deliberar sobre a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos, seguindo-se os termmos
subsequentes do procedimento concursal.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente Ata que,
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros do Jari presentes.

A Presidente do Juri,

Ina Vido Roda,

(Ana Lucia da Recha dos Santos Resende Mouta)

Os Vogais Efetivos,

Pf}iuﬁf-' Gu..lluu_. Qo( \\;_ GJC\LL

{Maria Carolina Rocha lda s Sllva Coelho)
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